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COMUNE DI PRATA CAMPORTACCIO

PROVINCIA DI SONDRIO
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 96 Reg. Verb.

Prot.n. 3588
Fascicolo IV.1.1

OGGETTO: ACCORDO TRA L’UFFICIO DI PIANO DELLA COMUNITA’ MONTANA
DELLA VALCHIAVENNA ED IL COMUNE DI PRATA CAMPORTACCIO
PER PROROGA ATTIVAZIONE DI TIROCINIO RISOCIALIZZANTE
RIABILITATIVO. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

L’anno duemilaquindici addi venticinque del mese di agosto alle ore 08,00 nella sede Comunale.

Previa diramazione degli inviti fatta a ciascun componente in forma regolare, si € riunita la Giunta
Comunale.

Risultano:
Presente Assente
TARABINI DAVIDE Sindaco 1
UDALI MARICA Vicesindaco 2
PETTA MAURIZIO Assessore 1

Partecipa il Segretario Comunale Scaramellini dott. Franz.

Il sig. Tarabini avv. Davide nella sua qualitd di Sindaco assunta la presidenza e constatata la
legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica segnata all’ordine
del giorno.

Il Segr\c};%\
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Deliberazione n.96 in data 25.08.2015

OGGETTO: ACCORDO TRA L’UFFICIO DI PIANO DELLA COMUNITA’ MONTANA
DELLA VALCHIAVENNA ED IL COMUNE DI PRATA CAMPORTACCIO
PER PROROGA ATTIVAZIONE DI TIROCINIO RISOCIALIZZANTE
RIABILITATIVO. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA e richiamata la propria precedente deliberazione n.120 del 30.12.2014, esecutiva, avente per
oggetto “Approvazione schema di convenzione con I’'Ufficio di Piano della Comunita Montana
della Valchiavenna per ['attivazione di Tirocini Riabilitativi Risocializzanti — T.R.R. per il periodo
01.01.2015-31.12.2015";

VISTA e richiamata inoltre la delibera G.C.n.127 del 30.12.2014, esecutiva, con la quale sono stati

attivati i seguenti tirocini risocializzanti e riabilitativi:

> T.R.R progetto individualizzato n.24/15 a favore di utente residente a Samolaco (gia residente
a Prata Camportaccio) nell’ambito del settore manutenzione — referente aziendale Responsabile
Servizio Tecnico — periodo 01.01.2015 - 31.03.2015;

» T.R.R. progetto individualizzato n.25/2015 a favore di utente residente a Prata Camportaccio in
attivita para-scolastica — referente aziendale Responsabile Servizio Amministrativo-Finanziario
— periodo 01.01.2015 - 31.01.2015;

» T.R.R. progetto individualizzato n.26/2015 a favore di utente residente a Chiavenna e
domiciliato a Prata Camportaccio — referente aziendale Agente Polizia Municipale — periodo
01.01.2015-31.01.2015;

DATO ATTO che:

> con delibera G.C.n.4 del 22.01.2015, esecutiva, & stato prorogato il T.R.R. progetto
individualizzato n.26/2015 dal 01.02.2015 al 31.03.2015;

» con delibera G.C.n.24 del 11.03.2015, esecutiva, detto T.R.R. € stato prorogato dal 01.04.2015
al 31.05.2015;

> con successiva delibera G.C.n.58 del 22.05.2015, esecutiva, detto T.R.R. ¢ stato prorogato dal
01.06.2015 al 31.08.2015;

CONSIDERATO che questa Amministrazione comunale ritiene il tirocinio riabilitativo
risocializzante uno strumento utile per offrire al soggetto interessato 1’opportunitd di reinserirsi nel
tessuto sociale mediante piccole attivita di utilitd sociale, offrendo al contempo al Comune una
risorsa aggiuntiva per le sue attivita;

VISTA la nota prot.n.7931 del 14.08.2015, acquisita al protocollo dell’Ente al n.3425 del
17.08.2015, con la quale 1’Ufficio di Piano chiede il rinnovo del suddetto T.R.R.;

RITENUTO di aderire alla richiesta e prorogare detto tirocinio per il periodo 01.09.2015 -
31.12.2015;

RILEVATO che il Comune non deve sopportare alcun onere economico, ma solo far svolgere il

tirocinio; ]

VISTO I’allegato parere favorevole di regolaritd tecnica reso dal Responsabile :iiel Servizio

Tecnico, ai sensi dell’articolo 49 — 1° comma — del Decreto Lgs.n.267/2000 e ss.mm{/ii.f’ (T U.E.L.);
Il Segretario Comunale



CON voti unanimi favorevoli, legalmente resi:

DELIBERA

1. DI PROROGARE, per le ragioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate, il
progetto di Tirocinio Risocializzante Riabilitativo ex n.26/2015 (ora 91/15) per il periodo
01.09.2015 -31.12.2015;

2. DI DARE ATTO che il referente del progetto per conto del Comune ¢ Agente Polizia
Municipale;

3. DI DARE ATTO che detto inserimento lavorativo non comporta impegni di spesa per
questo Ente ed il Comune dovra solo seguire e controllare il corretto iter del programma e
garantire 1I’osservanza di tutte le norme vigenti in materia di legislazione sociale, di igiene e
di sicurezza del lavoro;

4. DI DARE MANDATO al Sindaco per la sottoscrizione del suddetto progetto;

5. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla Comunitd Montana della
Valchiavenna — Ufficio di Piano — Servizio Sociale di Base;

6. DI DISPORRE che la presente delibera sia trasmessa in elenco, contestualmente
all'affissione all'Albo, al capogruppo consiliare, ai sensi dell'articolo 125 del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.);

7. DI DICHIARARE 1la presente deliberazione, a seguito di avvenuta separata, palese ed
unanime votazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'articolo 134 - 4° comma - del
Decreto Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.).

\

Il Segretario Comunale
DELIBERE GIUNTA COMUNALE/2015- borse lavoro



Allegato alla deliberazione della Giunta Comunale n.96 del 25.08.2015

OGGETTO: ACCORDO TRA L’UFFICIO DI PIANO DELLA COMUNITA’ MONTANA
DELLA VALCHIAVENNA ED IL COMUNE DI PRATA CAMPORTACCIO
PER PROROGA ATTIVAZIONE DI TIROCINIO RISOCIALIZZANTE
RIABILITATIVO. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Parere in ordine alla regolarita tecnica reso ai sensi dell’articolo 49 del Decreto Lgs.n.267/2000 e
ss.mm.ii.. FAVOREVOLE.

Prata Camportaccio, li 25.08.2015

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO




IL PRESIDENTE
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IL VICE SINDACO
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11 sottoscritto Segretario Comunale attesta che la presente deliberazione:

IL SEGRETARIO COMUNALE

W

[ X ] & copia conforme all'originale.

[ X ] viene oggi pubblicata all'albo pretorio di questo Comune per giorni 15 consecutivi.
[ X ] viene oggi comunicata ai capogruppo consiliari.

[ ] viene oggi trasmessa al Prefetto

SET. 2015

Prata Camportaccio, li | SE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
11 sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione:

[ ] édivenutaesecutiva il ai sensi dell'art.134 - 3° comma - del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.);

[ X] ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 - 4° comma - del Decreto
Lgs.n.267/2000 (T.U.E.L.);
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Prata Camportaccio, li

IL SEGRETARIO COMUNALE




